Educacion Culturas

DESCRIPCION ESTRUCTURA DE CUALIFICACION

El estandar de cualificacién 6-AVPP-MUS-26214-E-005- “Museografia” es el referente para el disefio de oferta educativa
que conduce al Titulo de especializacién universitaria responde a la necesidad de contar con talento humano con capacidades
para disefiar, planear y dirigir el desarrollo espacial de espacios museales y exposiciones a través de la formulacion de proyectos
y guiones museograficos, la produccién de montajes y mantenimiento de exhibiciones con el propdsito de presentar, exponer
y comunicar objetos, colecciones y testimonios en funcién de la divulgacion significativa del patrimonio cultural. Asi como
liderar las reflexiones en torno al funcionamiento del contacto del visitante y las comunidades con los discursos en el espacio
desde la participacidn hasta la co-creacion de historias.

La ocupacion de Museografia se ha visto impactada por el contexto de las entidades museales en el pais y especialmente en
las diferentes tendencias como las diferentes maneras de asumir y proyectar desde la ocupacion el disefio museogréfico, la
produccion y el montaje de proyectos en versiones presenciales y virtuales. Este perfil apoya y es esencial para el desarrollo
de estrategias de divulgacion es espacios y plataformas de difusion de contenidos y experiencias, asi como de apoyar con sus
decisiones los lineamientos de conservacion preventiva de objetos y colecciones en las entidades museales.

La Museografia hace parte de la conformacion de estrategias de conexion desde las entidades con las diversas comunidades
en la creacion de espacios de encuentro entorno a las necesidades tecnoldgicas, estéticas y espaciales de los proyectos, asi
como el reconocimiento de saberes y oficios tradicionales y ancestrales que aportan en el disefio de exposiciones y proyectos
en el espacio. Desde la competencia se aporta al componente creativo en las entidades museales en la innovacion y mejora de
actividades significativas y transformadoras desde los nuevos modelos de museologia que integra las comunidades, el territorio
y el patrimonio.

Es tal vez la competencia mas relevante es lo referente a las tendencias medioambientales en las entidades museales, pues
desde esta competencia es posible desarrollar acciones de preservacion y proteccién ambiental desde la seleccion de
materiales, procedimientos y sustratos amables con el planeta y la sostenibilidad de la entidad. Ademas, puede generar
desarrollos espaciales en contexto con tematicas y actividades de conciencia ambiental y cambio climatico.

Adicionalmente, la competencia impacta acciones en el ecosistema de valor de las entidades museales principalmente en los
procesos de creacion, produccidn y comunicacion de proyectos expositivos, asi como en la evaluacion, mejora y mantenimiento
de proyectos con el objeto de proyectar mejores servicios en la entidad.
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1.1 Denominacién

Museografia

cualificacion

1.2 Codigo de la | g.AVPP-MUS-26214-E-005 Versién: 01 - 2024
cualificacion

1.3 Nivel del MNC 6

1.4 Area de

Artes visuales, pldsticas y del patrimonio cultural- AVPP

1.5 Duracién

(horas-créditos)

Rango sugerido para este nivel 20 -32 créditos

1.6 Organismo que
autoriza la
cualificacion

1.7 Institucion que

otorga la
cualificacion
1.8 Referente de

cualificacion para:

Titulo de especializacidn universitaria. Ley 30 de 1992.

Proyectar, planear y dirigir el uso e intervencion de espacios museales y exposiciones a
través de la formulaciéon de proyectos y guiones museograficos, la produccion de

(Productivo, Laboral,
Social)

2.1 Competencia . L S s
General montajes y mantenimiento de exhibiciones con el propédsito de presentar, exponer y
comunicar objetos, colecciones y testimonios en funcidn de los contenidos, la apropiacién
social del conocimiento y la divulgacién del patrimonio cultural y natural.
Esquema cadena de valor:
Ecosistema de valor de las entidades museales
/ . \
- el
2.2 Ambito B

Trabajo con
comunidades

-
Comunicacin

L

Sector productivo:
Sector cultura. Subsector entidades museales

Contexto de accion:
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Trabajan vinculados o de manera independiente a grandes, medianas y pequefias
entidades museales y proyectos expositivos del sector publico, privado o mixto. Se
desempefian también en la docencia, instituciones educativas, instituciones culturales
afines y en empresas de gestion del patrimonio cultural del orden local, regional o
nacional, asi como supervisores, jefes de proyectos o consultores de politica cultural.

Ocupaciones relacionadas:
2621- Archivistas, curadores de arte y restauradores

2621(4) Musedlogos y musedgrafos
e Disefiador de exposiciones
e Musedgrafo
e Productor de exposiciones

Otras denominaciones:
e Arquitecto de Interiores y exposiciones
e Escendgrafo de exposiciones

2.3 Competencias
Especificas

CE01-6-AVPP-MUS-26214-E-005- Plantear el disefio y concepto museogréfico de acuerdo
con procedimientos técnicos y criterios de conservacion preventiva

CE02-6-AVPP-MUS-26214-E-005—- Formular proyectos y guiones museograficos de
acuerdo con requerimientos espaciales divulgativos, educativos, inclusivos e
investigativos.

CE03-6-AVPP-MUS-26214-E-005- Establecer la organizacion del montaje de exposiciones
seglin procedimientos técnicos y conservacion preventiva

CE04-6-AVPP-MUS-26214-E-005— Desarrollar la produccion de montaje de exposiciones
teniendo en cuenta tipologia de muestra y conservacion preventiva

CE05-6-AVPP-MUS-26214-E-005— Realizar la postproduccidon y mantenimiento de las
exhibiciones de acuerdo con actualizacion de contenidos y mejoramiento de los procesos
museograficos

COMPETENCIA
ESPECIFICA

CE01-6-AVPP-MUS-26214-E-005— Plantear el disefio y concepto museografico de acuerdo
con procedimientos técnicos y criterios de conservacidn preventiva

entidad.

Criterios de desempeiio

Elemento de competencia 1. Definir estrategias expositivas presenciales o virtuales de acuerdo con
caracterizacién de los publicos y lineamientos del drea educativa.

e El establecimiento de variables del disefio corresponde con recursos y equipo de trabajo.

e El planteamiento de estrategias expositivas y comunicativas estd acorde con la definicion de los objetivos
comunicativos y experienciales de las estrategias.

e Laseleccidn de estrategias expositivas y procedimientos cumple los publicos objetivos de las exposiciones y
metas del equipo de trabajo.

e La proyeccion de criterios técnicos de museografia corresponde con fases del proyecto y recursos de la

e El seguimiento de la caracterizacion de los publicos y comunidades esta acorde con planteamientos
expositivos y lineamientos institucionales.
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La planeacidn de experiencias espaciales y sensoriales corresponde con principios ergonémicos y estrategias
de participacion.

Elemento de competencia 2. Disefiar la distribucion de objetos y montaje de exposiciones de acuerdo con
indicaciones de curaduria y espacios a intervenir

Criterios de desempefio

La revision de areas de distribucion de exposicion corresponde con metraje y manejo herramientas de
medicién.

La identificacion de puntos de corriente eléctrica esta acorde con normas de seguridad y controles de
conservacion preventiva.

La ubicacién de equipos en el disefio cumple con puntos eléctricos e identificacion de accesos y salidas del
espacio.

El planteamiento de distancias y proporciones corresponde con principios de ergonomia y manejo de la escala
de la diversidad de publicos.

El levantamiento de planos y maquetas cumple con planteamientos de antropometria y jerarquias de
informacion.

La elaboracién de la planta general de la sala y planos museograficos corresponde con ubicacion de
contenidos y sistemas de representacion espacial de lectura.

La propuesta de iluminacién corresponde con protocolos de conservacién preventiva y necesidades del
disefio.

La organizacion de sefializacion y estrategias de apropiacidn del espacio museal corresponde con criterios
museograficos y publicos objetivo.

Elemento de competencia 3. Planear componentes museograficos de acuerdo con criterios espaciales y
presupuestos

Criterios de desempefio

El planteamiento de soportes corresponde con necesidades de la exposicion y condiciones de seguridad del
patrimonio.

El disefio de vitrinas y mobiliario cumple con criterios de seguridad de los objetos y de conservacion
preventiva.

La proyeccion de recorridos y circulacidon corresponde con la normativa de circulaciéon y normativa
patrimonial.

La seleccidn de jerarquias de informacién cumple con requerimientos ergonémicos y enfoques inclusivos.

La gestion del disefio y construccién de mobiliario estd acorde con caracteristicas de los bienes y
requerimientos de conservacién preventiva.

La organizacion de necesidades interactivas y de tecnologia corresponde con estrategias pedagdgicas y nivel
de intervencién de Bienes de Interés cultural.

El desarrollo de planos técnicos de produccién de bases y vitrinas corresponde con relacionamiento con
proveedores y planeacién de exposiciones.

Contexto de la competencia

Recursos utilizados: Computadores, taller de museografia y montaje, recursos fisicos y herramientas para la
planeacién y el registro de ideas e informacion, elementos de papeleria, conexién a internet y web,
buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas y referentes visuales, programas
informaticos de edicién de texto, disefio de presentaciones, hojas de calculo y dispositivos de
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almacenamiento compartido de informacion, programas informaticos, elementos y materiales para el
desarrollo de bocetos y pre-visualizaciones.

Productos y resultados (evidencias):

Estrategias expositivas presenciales o virtuales

Definicion de variables del disefio

Distribucién de objetos y guias de montaje de exposiciones
Definicidn de la distribucidn y ubicacién de elementos
Planteamiento de distancias y proporciones

Planos y maquetas de previsualizacion

Planteamiento de soportes museograficos, vitrinas y mobiliario
Proyeccion de recorridos y circulacidon de exposicion

Informacién requerida (Referentes):

Documento con criterios de conservacion preventiva
Lineamiento de procesos administrativos

Objetivos de las exposiciones

Lineamientos de curaduria y museologia

Normas de seguridad del trabajo

Documentos de Identificacidn y caracterizacidn de espacios
Planteamientos de antropometria y jerarquias de informacion
Documentos de enfoques transversales

COMPETENCIA
ESPECIFICA

CE02-6-AVPP-MUS-26214-E-005—- Formular proyectos y guiones museograficos de
acuerdo con requerimientos espaciales divulgativos, educativos, inclusivos e
investigativos.

Elemento de competencia 1. Plantear estudio de factibilidad de acuerdo con necesidades y recursos disponibles

Criterios de desempefio

La revision de disponibilidad de recursos corresponde con necesidades de la entidad y planeacién estratégica.
La planeacién de tiempos y procesos museograficos esta acorde con disponibilidad de recursos y equipo de
trabajo.
La comprobacion de espacios estd acorde con requerimientos del proyecto y capacidad administrativa de la
entidad.

Elemento de competencia 2. Adaptar investigaciones de acuerdo con requerimientos de disefio espacial e
investigaciones.

Criterios de desempeiio

La revisidn de referentes y documentacion esta acorde con el enfoque y necesidades narrativas.

El tratamiento de la informacidn corresponde con estrategias de interpretacion y divulgacion.

La adecuacion de la informacion estd acorde con los requerimientos de la traduccién museal y los objetivos
museograficos.

La definicion de publicos objetivos esta acorde con estudios de publico y objetivos de la entidad.

La traduccidon desde la museografia en exposiciones estd acorde a objetivos expositivos y enfoques
transversales.

La gestion de textos de apoyo estd acorde con objetivos de accesibilidad y lecturas diversas de contenidos.
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El desarrollo de investigaciones museograficas corresponde con estrategias de apropiacion social del
conocimiento y generacion de nuevos contenidos.

Elemento de competencia 3. Establecer caracteristicas de proyectos y guiones museograficos de acuerdo con plan
de trabajo y programacion de la entidad

Criterios de desempefio

La seleccion del tema, contenido, piezas y apoyos de la exposicion estd acorde objetivos e investigaciones.

El planteamiento del enfoque museografico y espacial corresponde con planeacién estratégica de la entidad
y el enfoque de su tipologia.

La realizacién de guiones museograficos esta acorde con las estrategias diddcticas y comunicativas de la
entidad.

El desarrollo de proyectos y guiones museograficos cumple con las necesidades de investigacion aplicada y
planeacién de actividades.

La escritura de proyectos y guiones corresponde con enfoques transversales y parametros de investigacion.
La planificacién de actividades, cronogramas y presupuestos esta acorde con sostenibilidad de la exhibicién y
equipo de trabajo.

El desarrollo del concepto museografico del proyecto corresponde con particularidad creativa del proyecto y
estrategias de divulgacién del patrimonio cultural y natural.

La gestion de procesos de innovacidn estd acorde con el uso responsable del medio ambiente en las
exposiciones e investigaciones.

Elemento de competencia 4. Desarrollar actividades de participacién y relacionamiento con la comunidad de
acuerdo con parametros de construccidn colectiva y requerimientos educativos e inclusivos.

Criterios de desempeiio

El disefio de actividades cumple con herramientas de participacién y co-disefio

La convocatoria de participacion corresponde con estrategias de difusion del patrimonio y protocolos de
comunicacion de la entidad

El uso de estrategias de educacion e inclusion esta acorde con principios didacticos y de apropiacién social
del conocimiento

La implementacién de actividades con la comunidad corresponde con el cronograma y tipo de actividad

La construccion colectiva de proyectos y guiones cumple con estrategias de co-creacidn y participacién activa
La ejecucion de acciones bajo actitud ética y comprometida con la sociedad cumple con criterios de didlogo
de significados y valoracion del patrimonio cultural y natural.

Contexto de la competencia

Recursos utilizados: Computadores, taller de museografia y montaje, recursos fisicos y herramientas para la
planeaciéon y el registro de ideas e informacion, elementos de papeleria, conexiéon a internet y web,
buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas y referentes visuales, programas
informaticos de edicién de texto, disefio de presentaciones, hojas de calculo y dispositivos de
almacenamiento compartido de informacidon, programas informéaticos, elementos y materiales para el
desarrollo de bocetos y previsualizaciones.

Productos y resultados (evidencias):
Estudio de factibilidad de acuerdo con necesidades y recursos
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Proyectos y guiones museograficos

Definicion de publicos objetivos

Planteamiento del enfoque museografico y espacial
Disefio de actividades de participacion y relacionamiento

Informacion requerida (Referentes):

Necesidades de la entidad y planeacion estratégica
Disponibilidad de recursos

Objetivos expositivos y de divulgacion

Objetivos de accesibilidad

Estrategias diddcticas y comunicativas de la entidad
Estrategias de divulgacidn del patrimonio cultural

Principios didacticos y de apropiacion social del conocimiento
Estrategias de co-creacion y participacion activa

COMPETENCIA CE03-6-AVPP-MUS-26214-E-005- Establecer la organizacion del montaje de exposiciones
ESPECIFICA seglin procedimientos técnicos y conservacion preventiva

Elemento de competencia 1. Realizar el analisis logistico espacios de acuerdo con necesidades de la entidad y
componentes museograficos

Criterios de desempeiio

La revisiéon de condiciones y caracteristicas fisicas y espaciales corresponde con planimetria y requerimientos
del proyecto

El estudio de condiciones de accesibilidad al espacio y dispositivos comunicativos esta acorde con enfoques
transversales y circulacién de visitantes

El diagnostico de fuentes de iluminacion cumple con criterios de necesidades del proyecto y visibilidad de la
informacion

El planteamiento de adecuaciones del espacio corresponde con planeacion de actividades y objetivos del
proyecto

Elemento de competencia 2. Planear el montaje de exposiciones segin cronogramas y equipo de trabajo.

Criterios de desempeiio

La revision del guion curatorial o museoldgico estd acorde con el tipo de exposicidn y objetivos del proyecto
expositivo.

El acompafiamiento de la seleccion de objetos y testimonios cumple con la temética y disefio.

La distribucion de contenidos en espacios corresponde con tipo de exhibicidn y técnicas de medicion.

La caracterizacidn de los objetos cumple con protocolos y cédigo deontoldgico de las entidades museales.

Elemento de competencia 3. Seleccionar materiales de acuerdo con necesidades de la exposicion

Criterios de desempefio

El estudio de materiales del montaje cumple con criterios de conservacién preventiva y estrategias de
sostenibilidad.

La escogencia de materiales corresponde con criterios medioambientales y gestion de proveedores.

La realizacion de estudios de mercado y proveedores de materiales esta a acorde con gestidn de recursos
del proyecto.
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Contexto de la competencia

Recursos utilizados: Computadores, taller de museografia y montaje, recursos fisicos y herramientas para la
planeacion y el registro de ideas e informacion, elementos de papeleria, conexion a internet y web,
buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas y referentes visuales, programas
informaticos de edicién de texto, disefio de presentaciones, hojas de calculo y dispositivos de
almacenamiento compartido de informacidn, programas informaticos, elementos y materiales para el
desarrollo de bocetos y previsualizaciones.

Productos y resultados (evidencias):

Organizacién del montaje de exposiciones

Analisis fisico y estudio de condiciones de accesibilidad al espacio
Diagndstico de fuentes de iluminacién

Planteamiento de adecuaciones del espacio

Planeacién del montaje de exposiciones

Definicidn de caracteristicas graficas y de imagen

Estudio de materiales del montaje

Estudios de mercado y proveedores de materiales

Informacion requerida (Referentes):

Criterios de conservacién preventiva

Cddigo deontolégico de museos

Criterios medioambientales

Cronogramas y presupuestos

Enfoques transversales

Técnicas de transporte y protocolos de seguridad

COMPETENCIA CE04-6-AVPP-MUS-26214-E-005—- Desarrollar la produccion de montaje de exposiciones
ESPECIFICA teniendo en cuenta tipologia de muestra y conservacion preventiva

Elemento de competencia 1. Proyectar el plan de accion de producciéon de acuerdo con procedimientos técnicos
y cronograma

Criterios de desempeiio

La formulacién de actividades cumple con cronograma del plan de gestidn del proyecto.

El establecimiento de cronogramas de montaje cumple con planificacion del proyecto y gestion de recursos.
La elaboracién de presupuestos de produccién y montaje estd acorde con la gestion de recursos.

La definicion de formatos de produccién corresponde con procesos administrativos y estados de
conservacion.

El planteamiento de objetivos esta acorde con parametros del marco estratégico.

La asignacion de recursos corresponde con indicadores del plan de inversion.

La determinacion de estrategias estd acorde con modelos de gestion.

La valoracién de indicadores corresponde con métodos de medicion y estrategias de mejora continua.

La priorizacion de indicadores cumple con pardmetros del marco estratégico.

Elemento de competencia 2. Gestionar el equipo humano de trabajo y las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo segln requerimientos de produccién y montaje.
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Criterios de desempefio

La definicidn de roles y tareas corresponde con gestidon de recursos y capacidad de interconectar equipos
multidisciplinares.

El seguimiento de funciones estd acorde con roles y tareas asignadas al personal.

La revisidn de informes de resultados cumple con planeacidn institucional y herramientas de seguimiento de
proyectos.

La administracién de recursos corresponde con indicadores del plan de inversién.

El ajuste de estrategias cumple con parametros del plan de mejora.

La integraciéon de equipos multidisciplinarios corresponde con desarrollo de habilidades y trabajo
colaborativo.

El establecimiento de condiciones de seguridad y salud en el trabajo cumple con normativa y politicas
institucionales.

La busqueda de soluciones creativas y resolucion de conflictos cumple con objetivos misionales y recursos de
la entidad.

El liderazgo del proyecto museogréfico corresponde con propuesta integral y liderazgo compartido.

Elemento de competencia 3. Implementar la ubicacion de objetos y construccion de apoyos de acuerdo con
objetivos de la exposicién y criterios de conservacion preventiva

Criterios de desempeiio

La verificacidn de las areas de exposicion estd acorde con cantidad de piezas e investigaciones.

El planteamiento de adecuacién de espacios corresponde con planeacion de montaje y necesidades de
produccién.

La indicacién de instrucciones de produccidn y montaje corresponde con las necesidades de los guiones y las
condiciones espaciales.

La actualizacion del planteamiento museografico esta acorde con investigaciones y evaluaciones de impacto
La supervision de la manipulacién de objetos esta acorde con requerimientos de conservacion preventiva y
lineamientos de seguridad y salud en el trabajo.

El seguimiento de la construccidn de apoyos museograficos, muros desmontables y paneles corresponde con
criterios de montaje y necesidades del proyecto.

La coordinacién de registros fotogréficos y de video del proceso de montaje cumple con documentacién de
procesos.

El seguimiento de produccién de impresos, dispositivos y mobiliario corresponde con objetivos del proyecto
expositivo y gestion del recurso humano externo.

Elemento de competencia 4. Plantear conceptos espaciales y los elementos de comunicacién e interaccién de las
exposiciones de acuerdo con tipologia de exposicidn y procedimientos técnicos

Criterios de desempeiio

La asignacion de espacios cumple con el tipo de exhibicion.

El situado de mobiliario corresponde con disefio y precauciones de seguridad.

La localizacion de objetos esta acorde con procedimiento técnico y disefio.

La colocacion de fichas cumple con recorridos y normativa.

La adecuacion de condiciones ambientales corresponde con el tipo de exposicidn y disefio.
La disposicion de ayudas audiovisuales cumple con disefio.
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La manipulacién de los objetos estd acorde con lineamientos de conservacion preventiva y lineamientos de
seguridad y salud en el trabajo.

La disposicion de sistemas de seguridad estd acorde con tipo de exposicion y protocolos.

La ubicacion de los textos, imagenes, apoyos tridimensionales corresponde con jerarquia de informacion y
estudios de publicos.

Contexto de la competencia

Recursos utilizados: Computadores, taller de museografia y montaje, recursos fisicos y herramientas para la
planeacién y el registro de ideas e informacion, elementos de papeleria, conexidon a internet y web,
buscadores de informacién online y acceso a bases de datos bibliogréficas y referentes visuales, programas
informaticos de edicién de texto, disefio de presentaciones, hojas de calculo y dispositivos de
almacenamiento compartido de informacidn, programas informaticos, elementos y materiales para el
desarrollo de bocetos y pre visualizaciones.

Productos y resultados (evidencias):

Plan de accion de producciéon

Formulacién de actividades

Cronogramas y presupuestos

Definicién de roles y tareas

Revisién de informes de resultados

Indicacién de instrucciones de produccién y montaje

Conceptos espaciales y los elementos graficos de las exposiciones
Disposicidn de sistemas de seguridad

Informacioén requerida (Referentes):

Planificacion estratégica y procesos administrativos
Estrategias de gestion de recursos

Plan de inversion y modelos de gestion

Pardmetros de comunicacién

Criterios de conservacién preventiva

COMPETENCIA
ESPECIFICA

CE05-6-AVPP-MUS-26214-E-005— Realizar la postproduccion y mantenimiento de las
exhibiciones de acuerdo con actualizacion de contenidos y mejoramiento de los procesos
museograficos

Elemento de competencia 1. Realizar el seguimiento del cuidado y proteccidn de las piezas expuestas de acuerdo
con los lineamientos de conservacion preventiva y curaduria.

Criterios de desempeiio

El planteamiento del cronograma de seguimiento y cuidado esta acorde con planificacion de actividades y
equipo de trabajo.

La revisidn de desarrollo de montaje corresponde con planeacion de procesos e inventario de dispositivos.
La seleccion de estrategias de preservacion e integridad de las piezas exhibidas cumple con criterios de
seguridad de la entidad y mantenimiento.

La elaboracién del manual de funcionamiento de la exposicidn, equipos e iluminacion corresponde con
funcionamiento técnico y directrices de museografia.

La definicion de repuestos y reemplazo de equipos y dispositivos cumple con requerimientos de manual de
funcionamiento y presupuestos de la entidad.
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Elemento de competencia 2. Actualizar el guion museografico segun investigaciones y movimientos de piezas

Criterios de desempefio

e La adaptacion del guion y el manejo del espacio de montaje esta acorde con condiciones montaje y logistica
de las colecciones.

e La realizacion de ajustes correctivos al guion y contenidos corresponde con criterios de curaduria y estudios
de impacto de actividades.

e Lareestructuracion del proceso museografico cumple con plan de adquisiciones y procesos investigativos.

e La reformulacion de guiones y montajes museograficos estd acorde con estrategias de actualizacion de la
narrativa y enfoques inclusivos.

Elemento de competencia 3. Evaluar procedimientos técnicos con base en los objetivos del proyecto

Criterios de desempeiio

e La planificacion de estrategias de evaluacidn corresponde con cronogramas de trabajo y caracterizacion de
publicos y comunidades.

e Eldesarrollo de modelos de comprobacién corresponde con procesos de planeacién y disefio de los espacios
museograficos.

e El monitoreo de la calidad de los servicios museograficos cumple con criterios de gestion del patrimonio
cultural y natural y procesos de articulacién con diversos publicos y comunidades.

e la presentacidn de resultados de evaluacién corresponde con metodologias y procedimientos técnicos.

e La realizacion de la interventoria técnica de los bienes y servicios contratados esta acorde con seguimiento
de actividades y el aporte de conocimiento de la disciplina de la museografia.

Contexto de la competencia

e Recursos utilizados: Computadores, taller de museografia y montaje, recursos fisicos y herramientas para la
planeacion vy el registro de ideas e informacién, elementos de papeleria, conexién a internet y web,
buscadores de informacion online y acceso a bases de datos bibliograficas y referentes visuales, programas
informaticos de edicién de texto, disefio de presentaciones, hojas de calculo y dispositivos de
almacenamiento compartido de informacidon, programas informéaticos, elementos y materiales para el
desarrollo de bocetos y previsualizaciones.

e Productos y resultados (evidencias):
Cronogramas y presupuestos de proyectos museograficos
Manual de funcionamiento de la exposicién
Planificacion de estrategias de evaluacién de exposiciones

e Informacion requerida (Referentes):
Lineamientos de conservacion preventiva y curaduria
Planificacion de actividades
Planeacién de procesos e inventario
Criterios de seguridad de la entidad
Investigaciones y guiones
Criterios de curaduria
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Estudios de impacto de actividades
Estrategias de actualizacion de la narrativa
Estrategias de enfoques transversales

k:ompetencias Bésicas\

Competencia Comunicacion (oral y escrita en lengua materna Duracién
y una segunda lengua)

e Elaboracidn de planes de trabajo a partir de la 1 crédito
comprension lectora de diferentes fuentes.

e Uso de diferentes tipologias textuales para
presentacion de informacidn segin contexto
linguistico y social.

e Elaboracidn de textos descriptivos segun
lineamientos linglisticos y referencias externas.

e Desarrollo de textos investigativos a partir de
documentacién académica para contextos laborales.

e Interpretacion y analisis critico de textos complejos
de una variedad de fuentes

e Comprensidn de textos legales aplicados a contextos
determinados

e Sustentacién y argumentacion verbal y escrita

e Comunicacidn asertiva en entornos laborales

e  Escritura de informes desde la recopilacion de

24 Competencias informacién

Clave

(Basicas y - ” ”
Competencias en matematicas Duracién

transversales)

e Planeacion de proyectos desde el pensamiento légico 0,5 créditos
matemadtico y analisis de variables.

e  Estimacidn financiera a partir de pensamiento
aleatorio y sistemas numéricos aplicados a
programas.

e Uso de tipos de muestreo dentro del pensamiento
aleatorio para definicién de poblaciones

e Toma de decisiones a partir del pensamiento
aleatorio matematico

e Creacion de planes y presupuestos a partir de analisis
de informacién matematica

e Medicién de tendencias a partir de informacién

variable
e Medicién de espacios a partir de conocimiento
geométrico.
Competencias en ciencias sociales y ciencias naturales Duracién
e Seguimiento de proyectos a partir del método 2 créditos
cientifico

e Implementacién del método cientifico y disefio en la
consecucion de conclusiones
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Determinacion de alcances de proyectos a partir de
problemadticas sociales, comunitarias y culturales
Utiliza herramientas de investigacion social para el
analisis de informacién o datos cualitativos

Analiza consecuencias sociales y econdmicas
asociadas a los proyectos museogréficos

Competencias ciudadanas

Duracion

Uso de estrategias de gestion de emociones en
contextos laborales

Manejo de estrategias de didlogo y negociacion
Andlisis critico de hechos histdricos, consecuencias y
relacion intrinseca con las entidades museales.
Proposicion de acciones de integracion y fomento de
empatia a grupos que han sido vulnerados.
Comprensién del compromiso frente al actuar frente
a actos de corrupcidn que afectan a la sociedad en
general.

Comprensién y respeto por el derecho a la diferencia.
Valoracion del actuar éticos en entornos
administrativos, culturales y artisticos

0,5 créditos

Competencias Transversales

Habilidades en el uso de las TIC

Médulo Referente para el aprendizaje

Duracién

Gestionar informaciéon a
gran escala en tiempo
razonable de acuerdo con
infraestructuras,
tecnologias y servicios
disponibles

RA1: Clasifica grandes volimenes
de datos a partir de los criterios de
procedencia y estructura.

RA2: Aplica técnicas en la capturay
recuperaciéon de datos de acuerdo
con necesidades de informacion.
RA3: Identifica tendencias globales
y patrones de los datos a partir de
entornos de trabajo de datos
masivos.

RA4: Selecciona técnicas de
almacenamiento de datos en
funcién de la arquitectura del
modelo de mineria de datos

3 créditos

Proteccion de Salud y el medio ambiente

Maédulo Referente para el aprendizaje

Duracién

Gestion

RA1: Formula acciones de
del plan de | mitigacion de riesgos ambientales

proteccion ambiental segiin el plan de proteccién

ambiental de la organizacién

1 crédito

.'f‘/
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RA2: Selecciona estrategias de
proteccion ambiental segun los
riesgos identificados y la normativa
ambiental vigente.

RA3: Establece mecanismos de
seguimiento del plan de proteccién
ambiental acorde con los
lineamientos de la organizacion
RA4: Evalla los riesgos derivados
de su actividad, analizando las
condiciones de trabajo y los
factores de riesgo presentes en su
entorno laboral.

Cultura emprendedora y empresarial

Médulo

Referente para el aprendizaje

Duracién

Proponer ideas y buscar
oportunidades

RA1l: Aprovecha oportunidades
que responden a retos y
necesidades  contrastando  los
intereses de los diferentes grupos
de interés, experimentando vy
usando técnicas de aproximacion y
solucién de problemas de manera
creativa.

Manejar recursos

RA2: Inspira a otros a trabajar duro
en sus objetivos y obtener juntos
los recursos necesarios a partir de
la actividad de creacién de valor.

Educacién
econémica

financiera y

RA3: Construye indicadores
financieros y emite concepto sobre
el flujo de fondos requerido a partir
de un proyecto complejo.

Pasar a la acciéon

RA4: Incorpora los objetivos de
corto, mediano y largo plazo y
redefine prioridades y planes de
accién teniendo en cuenta las
circunstancias cambiantes.

Manejar la incertidumbre,
la ambigiiedad y el riesgo

RA5: Compara las actividades de
creacién de valor basado en la
evaluacion de riesgos.

1 crédito

Capaci

dad de innovacidn e investigacion

Madulo

Referente para el aprendizaje

Duracién

Innovacién y desarrollo

RA1: Explica los
conceptos que sustentan los
procedimientos, procesos,
sistemas y metodologias de la
profesion.

RA2: Aborda

principios y

desde  nuevos

enfoques los problemas y/o

2 créditos
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necesidades, planteando
soluciones y alternativas que
generen valor, de acuerdo con
criterios de viabilidad establecidos
RA3: Desarrolla procesos de
mejoramiento de productos y
servicios de su campo profesional
de acuerdo con requerimientos
definidos, oportunidades de
mercado y metodologias de
desarrollo de productos y servicios.
RA4: Identifica y resuelve
problemas en entornos nuevos o

emergentes, de manera
innovadora, dentro de contextos
variados

Nota: la Formacion en el Centro de Trabajo presenta los referentes que requieren ambientes de prdctica, reales o
simulados, para facilitar el aprendizaje y el desarrollo de los procesos educativos y formativos, estos referentes no
limitan la autonomia de la institucion, ni el cumplimiento de la normativa que corresponda; en el disefio curricular
estos referentes podrdn ampliarse segun las caracteristicas del programa, la institucion y los requerimientos propios
del sector.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

CE01-6-AVPP-MUS-26214-E-005- Plantear el disefio y concepto museografico de acuerdo con procedimientos
técnicos y criterios de conservacidn preventiva

Duracion créditos: 5 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Identificar estrategias expositivas presenciales o virtuales de acuerdo con las
necesidades del proyecto y planteamiento museografico

Resultado de aprendizaje 2. Planear componentes y requerimientos de distribucion y ubicacidn de objetos
segun caracteristicas espaciales

Resultado de aprendizaje 3. Seleccionar soluciones y componentes museograficos en correspondencia con
tipologia del patrimonio y guia de conservacion preventiva

Resultado de aprendizaje 4. Proyectar esquemas de distribucion y recorrido de exposiciones de acuerdo con
criterios museograficos y comunicacionales

Resultado de aprendizaje 5. Asumir actitudes de liderazgo en el planteamiento de proyectos museograficos
seglin equipo de trabajo y objetivos misionales

Resultado de aprendizaje 6. Demostrar manejo del espacio en exposiciones en correspondencia con bibliografia
y tendencias del sector

CE02-6-AVPP-MUS-26214-E-005— Formular proyectos y guiones museograficos de acuerdo con requerimientos
espaciales divulgativos, educativos, inclusivos e investigativos.

Duracion créditos: 5 créditos Duracion en horas:
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Resultado de aprendizaje 1. Categorizar componentes de planeacidn de proyectos en concordancia con tipologia
de actividad y recursos

Resultado de aprendizaje 2. Analizar enfoque y objetivos de exposiciones a condicion de transformacién de
investigaciones y disefio de espacios

Resultado de aprendizaje 3. Precisar enfoque y estilo museografico de acuerdo con necesidades del proyecto y
planeacion

Resultado de aprendizaje 4. Establecer estrategias de participacidn y relacionamiento en proyectos
museograficos seglin conocimiento de las comunidades y diagnoéstico de necesidades

Resultado de aprendizaje 5. Registrar caracteristicas de los planes y proyectos museogréficos en
correspondencia con investigaciones y procedimientos técnicos

Resultado de aprendizaje 6. Diligenciar formatos de disefio de proyectos y guiones museograficos de acuerdo
con normas técnicas y normativas

CE03-6-AVPP-MUS-26214-E-005- Establecer la organizacion del montaje de exposiciones segin procedimientos
técnicos y conservacién preventiva

Duracion créditos: 4 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Evidenciar estrategias de analisis de espacios segiin herramientas y necesidades del
proyecto

Resultado de aprendizaje 2. Evaluar caracteristicas técnicas y estéticas del montaje a condicién de planificacion
de actividades y roles de trabajo

Resultado de aprendizaje 3. Calcular el uso de materiales y herramientas de montaje con base en necesidades
del proyecto y recursos

Resultado de aprendizaje 4. Disefiar el desarrollo espacial del montaje segun estrategias de organizacion y
objetivos del proyecto

Resultado de aprendizaje 5. Documentar procesos de organizacién de contenidos y montajes de acuerdo con
procedimientos técnicos y lineamientos museograficos

Resultado de aprendizaje 6. Manejar software de simulacién de organizacién de montaje en correspondencia
con las necesidades del proyecto

CE04-6-AVPP-MUS-26214-E-005—- Desarrollar la produccidén de montaje de exposiciones teniendo en cuenta
tipologia de muestra y conservacion preventiva
Duracién créditos: 4 créditos Duracioén en horas:
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Resultado de aprendizaje 1. Describir componentes de planeacion museografica basado en cronogramasy
presupuestos

Resultado de aprendizaje 2. Determinar roles y tareas de equipo de trabajo segun experticia profesional y
recursos disponibles

Resultado de aprendizaje 3. Identificar procedimientos de produccién de montaje y ubicacién de apoyos en
correspondencia con desglose de dispositivos y mobiliario

Resultado de aprendizaje 4. Argumentar decisiones museograficas de acuerdo con conceptos espaciales,
estéticos, elementos graficos y concepto global del proyecto

Resultado de aprendizaje 5. Desarrollar acciones comunicativas y relaciones sociales con proveedores y equipo
de trabajo en correspondencia con procedimientos técnicos y objetivos del proyecto

Resultado de aprendizaje 6. Trabajar en equipo en la toma de decisiones de producciéon segiin equipo de
trabajo y aportes interdisciplinares de expertos

CE05-6-AVPP-MUS-26214-E-005— Desarrollar ambientaciones, soportes museograficos y dioramas segun los
conceptos de la planeacién museografica y mantenimiento.

Duracion créditos: 4 créditos Duracion en horas:

Resultado de aprendizaje 1. Garantizar el seguimiento de lineamientos de conservacion preventiva de acuerdo
con disefio de exposiciones y funcionamiento de dispositivos

Resultado de aprendizaje 2. Seleccionar estrategias de adaptacion y actualizacion museogréfica segin
investigaciones y posibilidades de transito y divulgacion.

Resultado de aprendizaje 3. Valorar procesos y planificacion museografica en correspondencia con seguimiento
de actividades y evaluacion de montajes

Resultado de aprendizaje 4. Asumir actitudes de responsabilidad frente a procesos de postproduccién y segiin
objetivos del proyecto y liderazgo de funciones

Resultado de aprendizaje 5. Participar activamente en el seguimiento en procesos de mantenimiento de
exposiciones y actualizacidn de contenidos de acuerdo con planeacidn estratégica y cronogramas de trabajo

Resultado de aprendizaje 6. Diligenciar formatos de seguimiento y mantenimiento de proyectos museograficos
en correspondencia con planes de accién y mejora

4. PARAMETROS DE CALIDAD

4.1. Requisitos de | profesional universitario con titulo correspondiente a las areas relacionadas con el
ingreso o acceso campo de estudio.
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4.2. Regulacion de
Profesion

Realizada la revisidn legal, sobre la regulacion del desempefio en este perfil
ocupacional, no se encontrd ninguna ley o norma que aplique para la
implementacion de esta cualificacién.
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